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Dels Objectius de la Comissio de Parroquies (Curs 2005-2006)

“Concretar el model que hauria de tenir cadascuna de les parroquies de la Inspectoria”
(Objectiu 1, linia d’accio 1).

1. INTRODUCCIO

La Comissido de Parroquies fa dos anys que esta treballant el tema de la Comunitat
Cristiana de referéncia i el Model de parrdoquia salesiana. Aixd s’esta fent com una
aportacio des de I'ambit parroquies a la reflexido que respecte a la Comunitat Cristiana de
referéncia s’esta fent en tots els ambits de la Inspectoria.

La 1a linia d’accio del primer objectiu del curs 2005-2006 concreta la nostra tasca per
aquests curs. Per aconseguir aquesta linia d’accié ja hem donat alguns passos tant a
nivell de comissié com a les reunions de Rectors, Vicaris i Encarregats de Santuaris. Com
a comissio, nosaltres podem aportar uns principis generals, pero considerem que aquesta
concrecio del model de parroquia nomeés es pot fer, des de cada lloc concret. |, aquesta és
la finalitat d’aquest senzill esquema de treball.

Per ajudar a fer aquesta reflexié també considerem important tenir com a referéncia el
contingut del document elaborat per la Comissio el curs passat: La Comunitat Cristiana
de referéncia en I'accié evangelitzadora salesiana. Versi6 reduida per als Consells
Pastorals i Equips de les Parroquies i Presencies Salesianes.

Aqui trobareu unes linies generals que han sortit des de la Comissio i des de les
aportacions de les diferents reunions de Rectors, Vicaris i Encarregats de Santuaris.
També a l'ultim redactat hi han aportacions de la reunié de directors de comunitat
celebrada a Marti-Codolar, celebrada el 24 de febrer del 2006.

2. ITINERARI DE TREBALL

- Es presenta aquest esquema de treball a la reuni6 de Rectors, Vicaris i
Encarregats de Santuaris del 20 de gener del 2006 a Sant Boi.

- Cada parroquia elabora el perfil de model de parroquia que creu que hauria de
tenir en la situacié concreta en que es troba en aquests moments.

- Retorn a la Comissio, a ser possible a final de maig.

- Treball de la comissio a la reuni6 del 23 de juny.
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Presentacié i Debat a la primera reunid de Rectors, Vicaris i Encarregats de
Santuaris (novembre).
Presentacié al Consell Inspectorial al primer trimestre, abans de Nadal 2006.

3. PRINCIPIS GENERALS

- Cadascuna de les parroquies de la Inspectoria cal que treballi sempre en aquestes dues
direccions:

LA CONSTRUCCIO DE LA COMUNITAT CRISTIANA.
ELS TRETS IDENTIFICATIUS DEL CARISMA SALESIA A LA PARROQUIA.,

3.1 Elements a treballar per ANAR CAMINANT PER SER COMUNITAT CRISTIANA

Un PEP comu, amb objectius parroquials comuns per a tota la comunitat parroquial
(en obres complexes, aplicant el PEP de I'Obra).
EQUIPS DE COORDINACIO que integren els diferents ambits i serveis parroquials
o en coordinacié amb d’altres ambits de I'Obra. En aquests equips:
» Analitzen les relacions entre els diferents ambits, o entre el Consell
Parroquial i el Consell de I'Obra.

» Elaboren un calendari comu que és respectat per tots els ambits i

sectors, en torn a esdeveniments propis o temps forts de I'any liturgic.

» Programen iniciatives conjuntes amb d’altres sectors (pares de I'Esplai
amb els de catequesi, de professors, educadors i catequistes...).
ACTIVITATS PERIODIQUES DE TOTA LA COMUNITAT (Cristiana, Educativa)
amb la finalitat d’anar integrant els diferents grups de la parroquia o els ambits de
I’Obra, programades des dels equips de coordinacié i deduides des del PEP comu.
Pot ser amb motiu d’'una diada parroquial, del patré, de Sant Joan Bosco...En

algunes parroquies ja s’han experimentat aquestes:

» Jornades de diferent caire (festiu, cultural, evangelitzador...), amb

participacio dels diferents ambits.

» FEucaristies i d’altres Celebracions liturgiques dinamiques, senzilles,

pluriculturals...

» Recessos i pregaries, en especial de joves i obertes a tothom.
PARTICIPACIO | CORRESPONSABILITAT DELS LAICS/LAIQUES: No només per
ser meés signe d’'una concepcid d’Església d’acord amb el Concili Vatica Il, sino
també perqué la continuitat dels projectes depén de les persones, i ells segueixen i
els salesians marxem. Aix0 té com a consequencia, tenir cura constant de la
formacio, especialment, dels animadors i responsables de cada sector.

ACCIONS SOCIALS de cara al barri (visites a malalts, caritas, campanyes
solidaries, etc) coordinades dintre de la comunitat cristiana, perd també integrades
a la xarxa d’entitats i serveis socials del barri.

ACTIVITATS EVANGELITZADORES EXPLICITES dirigides especificament a totes
les persones i grups de la parroquia o de I'Obra. Especialment cal vetllar per
I'acompanyament dels animadors i responsables dels equips de coordinacié i dels
diferents ambits de la parroquia.

PLATAFORMES EDUCATIVES EN EL LLEURE | SOCIALS: En aquest moment
historic concret, fem opcid per oferir als joves estructures educatives per a la seva
formacid integral, com a compromis de la comunitat cristiana (esplais, centres
oberts, etc).



e RELACIONS AMB LA ZONA | EL BARRI: Som parroquies obertes a la zona i
col-laborem de forma activa i corresponsable als nostres arxiprestats i amb les
entitats del barri.

3.2. Elements a treballar per ANAR MOSTRANT UN ROSTRE SALESIA DE
PARROQUIA

En principi, tots els trets d’'una parroquia salesiana estan descrits a la Proposta Educativa
de les Parroquies confiades als salesians. De totes maneres, nosaltres subratllem aquests
principis:

e Una parroquia amb una opcidé preferencial pels joves, i els més pobres, com a
eix transversal que impregna tota la vida de la comunitat parroquial.

e Una parroquia amb una opcid popular, i per tant, integrada en el barri.

e Que és situa al barri com a centre d’evangelitzacio, fomentant la centralitat del
Crist, de I'Eucaristia i el paper peculiar de Maria. En aquesta evangelitzacio,
procura ser punt de referéncia especialment dels allunyats.

¢ Que desenvolupa la seva tasca evangelitzadora des de I’educacié i la promocio
integral de la persona (humana i cristiana).

e Una parroquia que vetlla continuament per ser comunitat i que es viu 'acollida a
les persones, I'atencio als grups i I'esperit de familia. Per aixd crea I’harmonia entre
tots els grups, tot procurant la promocio dels propis de la familia salesiana.

e Una parroquia, que en la nostra situacié social actual, fa una opcié per les
persones nouvingudes, especialment els joves i les seves families, afavorint la
interculturalitat i el dialeg interreligios.

4. PROPOSTA CONCRETA DE TREBALL

- Quina finalitat té aquest treball?: Dissenyar el model concret de parroquia per tal que
sigui més comunitat cristiana de referéncia pels seus membres i pel barri i que els seu
carisma salesia sigui clarament significatiu, aixi com el procés que cal fer per assolir
aquest model.

- Queée cal fer?: Partint de la situacié o realitat en que es trobeu, i dels elements
comunitaris i salesians que us proposem a l'apartat dels principis generals, es tracta de
dissenyar el model i assenyalar els aspectes que caldra treballar en els propers anys per
assolir el més possible el model definit.

- Qui I’hauria de fer: La nostra proposta és que sigui treballat als Consells Pastorals.
Evidentment, creiem que a les obres més complexes es requereix la implicacio de la
comunitat salesiana i dels organismes generals de I'Obra que existeixen, com ara el
Consell de I'Obra, perd creiem que el treball previ I'ha de fer el Consell Pastoral.

Marti-Codolar, 24 de febrer del 2006



